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Настоящее Положение определяет порядок формирования, направления деятельности. Права и обязанности, состав и структуру комиссии по противодействию коррупции и урегулировании конфликта интересов (далее по тексту -  в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 2 г.Велижа (далее по тексту-организация).
1.1.Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, антикоррупционной политикой организации, Кодексом этики и служебного поведения организации, настоящим Положением и другими внутренними документами организации.
1.2.Цели работы комиссии:
- осуществление деятельности по профилактике и предупреждению коррупции в организации;
- осуществление общественного контроля, обеспечение реализации принципа открытости информации о деятельности организации;
- создание стабильных правовых, социально-экономических и морально-нравственных основ предупреждения коррупции в организации.
1.3.Задачи работы комиссии:
- подготовка и внесение на рассмотрение руководителю организации предложений по совершенствованию правового регулирования вопросов профилактики и предупреждения коррупции в организации;
- подготовка и внесение на рассмотрение руководителю организации предложений по эффективности, реализуемых в организации антикоррупционных мер;
- осуществление планового оперативного рассмотрения вопросов, связанных с реализаций мер по профилактике и предупреждению коррупции;
- выявление причин и условий, способствующих возникновению  проявлению коррупции, а также выработка предложений по их устранению;
- определение перечня должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками;
- урегулирование, возникающих в организации  конфликтов интересов;
- обеспечение реализации работниками организации обязанности сообщать о фактах склонения их к совершению коррупционных правонарушений, нарушения законодательства и кодекса этики и служебного поведения работников в организации;
-участие в служебных проверках, проводимых по фактам нарушений требований антикоррупционного законодательства.
1.4.Комиссия является постоянно действующим органом в организации.

2.Порядок образования комиссии и её состав
2.1.В состав комиссии  входят: председатель комиссии, члены комиссии, секретарь комиссии.
2.2.Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
2.3.Председатель комиссии назначается приказом руководителя организации. Заместитель председателя и другие члены комиссии назначаются председателем комиссии. В случае по решению необходимости председателя комиссии в состав комиссии может быть включён председатель профсоюзного комитета организации, действующей в установленном порядке в организации, а также независимый эксперт.
2.4.Секретарём комиссии назначается лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, действующее на основании Положения о лице, ответственном за профилактику коррупционных  и иных правонарушений в организации.
2.5.Все члены комиссии обладают равными правами при принятии решений.
3.Организация деятельности комиссии
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